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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi”. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 

65/2023) 

CNP: M4C1/3.1-2023-1143-P-43052  
C.U.P. B24D23003960006 

Titolo progetto: “Una Scuola per il Futuro” 

Oggetto: DECRETO DI AVVIO/AVVISO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE DI PERSONALE ATA INTERNO ALL'ISTITUTO 

SCOLASTICO PER IL RECLUTAMENTO DI N.4 ASSISTENTI AMMINISTRATIVI E N. 7 COLLABORATORI SCOLASTICI PER LO 

SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ OPERATIVE STRUMENTALI ALLA GESTIONE DEI PERCORSI FORMATIVI E SUPPORTO 

GENERALE OPERATIVO NELL’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE 

UNIVERSITÀ INVESTIMENTO 3.1: NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI, FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA-

NEXT GENERATION EU-AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE 

IL  DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il D.L.gs. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTO il D.P.R. 275/99 recante  “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.i. 129/2018, l’Istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera cpm esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione; 
VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 
applicabili al bilancio generale dell’Unione che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n, 283/2014 e la decisione  n. 
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 
VISTO il regolamento (UE)  12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa 
e resilienza; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della 
spesa sociale; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 
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dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del 
quadro di valutazione; 
VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next 
Generation UE, approvato con decisione ECOFIN DEL 13 LUGLIO 2021; 
VISTO il D.M. 12.04.2023 n. 65 recante la definizione dei criteri di riparto delle risorse in attuazione 
della linea di investimento 3.1. “Nuove competenze e linguaggi” nell’ambito della Missione4 – 
Componente 1 – del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione Europea - Next 
GenerationEU”; 
VISTO l’allegato 1 – Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 – Componente 
1 – del PNRR; 
VISTA la nota prot. n.  132935 del 15 novembre 2023 con la quale il Ministero dell’Istruzione e del 
merito ha diramato le istruzioni operative per l’attuazione del progetto; 
VISTO l’accordo di concessione del suddetto progetto prot. n. 3058 del 23.02.2024 che costituisce 
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione di spesa; 
VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n. 16481 del 08/11/2024 relativo alla nomina RUP del 
Progetto autorizzato; 
RILEVATA la necessità di individuare, tra il personale interno, n. 3 Assistenti Amministrativi e n. 5 
Collaboratori scolastici da impiegare per lo svolgimento di attività operative strumentali alla gestione 
dei percorsi formativi e supporto generale operativo per la realizzazione delle azioni di cui all’oggetto 
nell’ambito del Progetto autorizzato e finanziato; 
TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento dei suddetti incarichi; 
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle 
attività oggetto del presente decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla 
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di 
target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; tutto ciò visto e rilevato, che 
costituisce parte integrante del presente provvedimento; 
DECRETA per i motivi indicati nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  
• di autorizzare l’avvio di una selezione interna mediante procedura comparativa di titoli volta al 
reclutamento di n. max 4 Assistenti Amministrativi e n. max 7 Collaboratori scolastici da impiegare 
per lo svolgimento di attività operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi e supporto 
generale operativo per la realizzazione delle azioni di cui all’oggetto nell’ambito del Progetto 
autorizzato e finanziato,  
• di stabilire che la prestazione lavorativa del Personale ATA sarà retribuita con l’importo Lordo Stato 
previsto dal vigente CCNL Comparto Scuola per ogni ora di incarico effettivamente svolta oltre il 
normale orario di servizio:  

 € 21,17 lordo stato, per gli Assistenti Amministrativi per un massimo di n. 160 ore 
complessive 

 € 18,25 lordo stato, per i Collaboratori Scolastici per un massimo di n. 210 ore complessive  
Tale importo trova coperture nella quota prevista “Spese di progettazione e tecnico-operative” e nei 
costi indiretti del progetto. Le attività di cui sopra saranno svolte in orario extra curriculare e 
retribuite in misura proporzionale ai finanziamenti ricevuti, previa verifica delle ore svolte 
documentate dalle firme apposte su foglio presenza appositamente costituito 
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LE DOMANDE DOVRANNO PERVENIRE ENTRO E NON OLTRE IL 16 NOVEMBRE ALLE ORE 08:00 
all’indirizzo mail siic81500v@istruzione.it, riportante nell’oggetto: “procedura di selezione 
personale ATA – DM 65” 
 
 
TRATTAMENTO DEI DATI: Privacy e trattamento dei dati personali con riferimento al Regolamento 
Europeo 679/2016 e al D.Lgs n. 196 del 30.06.03 (così come modificato dal D.lgs n. 101 del 10 agosto 
2018, contenente Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del 
regolamento (UE) 2016/679), si precisa quanto segue:  
• Soggetto attivo della raccolta e del trattamento dei dati richiesti, anche particolari in quanto a 
carattere giudiziario, è l’Istituto, nella persona del Dirigente scolastico;  
• Le finalità cui sono destinati i dati forniti dai partecipanti alla presente procedura e le modalità del 
loro trattamento si riferiscono esclusivamente al procedimento instaurato con il presente avviso;  
• L'Ente potrà comunicare i dati raccolti al proprio personale interno coinvolto nel procedimento e 
ad ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della L. 241/90;  
 
Pubblicizzazione della procedura di selezione 
 
Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link  

https://www.avogadro-vinci.edu.it/ 
 
 

. 

Il Dirigente Scolastico 
                  Prof.ssa Valeria Giovagnoli1 

 

 

 

 
 
 
          
 
 

 
1Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento 
cartaceo e la firma autografa. 
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